Infreas arsstamma 2018

Forslag till dagordning

. Stdmmans 6ppnande;

. Val av ordférande vid stamman;

. Upprattande och godkannande av rostlangd;

. Godkannande av dagordningen;

. Val av en eller tva justeringsmén att underteckna protokollet;
. Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad;
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. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse;

8. Anférande av verkstallande direktoren och redogorelse av styrelsens ordférande;

9. Beslut om faststallande av resultatrakning och balansrdakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning;

10. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen;
11. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéallande direktor;

12. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter;

13. Faststallande av arvode at styrelsen och revisorerna;

14. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande samt revisorer;

15. Beslut om instruktioner for tillsattande av valberedningen och dess arbetsordning;

16. Forslag till beslut om teckningsoptionsprogram till ledande befattningshavare;

17. Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av egna aktier;
18. Stammans avslutande.



Forslag till beslut

Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrdakningen
(arende 10)

Styrelsen foreslar att till arsstammans forfogande stdende medel om totalt 231 975 261 kronor
overfors i ny rakning.

Valberedningens forslag (arende 2, 12, 13, 14 och 15)

Valberedning har till uppgift att bland annat lamna forslag till val av styrelseordférande och 6vriga
styrelseledamoter, styrelsearvode och eventuell ersattning for utskottsarbete, val av och arvode till
revisor samt val av ordférande vid arsstamman. | valberedningen ingar Stig Forslund, (Broholmen
Invest AB), Erik Lindeblad (Lindeblad Technology AB) och Dag Sundman (Aimone). Dessa dgare
representerar cirka 30 procent av aktierna och rosterna i Infrea.

Valberedningen har lamnat féljande forslag vad galler drende 2, 12, 13, 14 och 15:
e Styrelsens ordférande Urban Sturk ska utses till ordférande vid arsstdmman (arende 2);
¢ Antalet av bolagsstimman valda styrelseledaméter ska vara fyra utan suppleanter (drende 12);

» Arvode till styrelseledamot som ej uppbar 16n av bolaget ska utga med 100 000 kronor. Arvode till
styrelsens ordférande ska dock utga med 200 000 kronor.

e Omval av nuvarande ledaméterna Urban Sturk, Daniel Johansson, Erik Lindeblad och Pontus
Lindwall. Valberedningen féreslar val av Urban Sturk som ordférande (drende 14);

» Antalet revisorer ska vara en (1) utan suppleanter. Till revisor foreslas omval av det registrerade
revisionsbolaget Grant Thornton AB med auktoriserade revisorn Jorgen Sandell som huvudansvarig
revisor. Arvode foreslas utga enligt godkand rdkning (drende 12, 13 och 14);

Upplysningsvis noteras att valberedningen inte har nagra invandningar mot styrelsens forslag till
instruktioner for valberedningen.



Instruktioner for tillsdttande av valberedning och dess arbetsordning (arende 15)
Valberedningen ska besta av representanter for de tre réstmassigt storsta aktiedgarna vid utgangen
av det tredje kvartalet (30/9) respektive ar.

Styrelsens ordférande ska arligen kontakta de tre rostmassigt storsta aktiedgarna, som vardera utser
en representant till valberedningen for tiden intill nasta arsstamma eller vid behov intill dess en ny
valberedning har utsetts. Vid bedomningen av vilka som utgor de tre till rostetalet storsta dgarna ska
en grupp aktiedgare anses utgdra en dgare om de dgargrupperats i Euroclear-systemet.

Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en
representant till valberedningen, 6vergar ratten till den fjarde rostmassigt storsta aktiedgaren osv.
Fler an tre ytterligare dgare behover inte kontaktas. Om valberedningen trots detta inte bestar av
minst tre ledamoter, kan valberedningen sjalv utse tillrdckligt antal ledaméter. Valberedningens
ordférande ska utses av valberedningen, denne far dock inte vara medlem i styrelsen.

Om en ledamot Iamnar valberedningen i fortid ska, om sa bedéms erforderligt, ersattare utses av
samma aktiedgare som utsett den avgangne ledamoten eller, om denna aktiedgare inte langre tillhor
de tre rostmassigt storsta aktiedgarna, av den aktiedgare som tillhor denna grupp.

Namnda personer ska utses med beaktande av att en majoritet av valberedningens ledamaoter ska
vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.

Arbetsordning fér valberedningen
Konstituerande mote

Valberedningen skall inom sig utse en ordférande. | samband med konstituerande méte skall
valberedningen dven faststélla arbetsordningen infor kommande arsstamma.

Arbetsuppgifter

Valberedningen skall till Bolagets arsstimma ldmna forslag om:

- Person att vara ordférande pa arsstamma

- Ldmna forslag om antal styrelseledamoter respektive suppleanter.

- Ldmna forslag om styrelsearvode till styrelseordférande respektive 6vriga ledamoter och eventuell
ersattning for utskottsarbete samt arvode till Bolagets revisor.

- Lamna forslag om val av Styrelseordférande, 6vriga styrelseledamoter och eventuella suppleanter
Utvardering och kravprofiler

Valberedningen skall utvdardera den nuvarande styrelsens sammansattning utifran marknadens krav
om oberoende samt bolagets situation. Valberedningen skall faststalla kravprofil for nya ev
ledamoter som behover rekryteras.

Information

Valberedningen skall lamna en redogorelse fér hur valberedningens arbete bedrivs samt
kontaktinformation pa Bolagets hemsida. Valberedningens forslag till val skall publiceras pa Bolagets
hemsida samt i kallelsen till arsstamman. Valberedningens ordférande eller annan representant fran
valberedningen skall narvara pa arsstamma och féredra dels hur arbetet i valberedningen bedrivits
dels valberedningens forslag till beslut.



Medverkan

Bolaget skall pa begaran fran valberedningen stélla personella resurser till forfogande som sasom
sekreterarfunktion for att underlatta valberedningens arbete. Valberedningens ledamoéter ska inte
uppbéra arvode. Vid behov skall bolaget dven svara for skéliga kostnader som av valberedningen
beddms som nodvandiga for att fullgora sitt uppdrag. Valberedningen skall ldmna en redogérelse for
hur valberedningens arbete bedrivs samt kontaktinformation pa Bolagets hemsida.

Valberednings arbete i storsta maojliga utstrackning folja Svensk kod for bolagsstyrning.
Kontaktinformation till valberedningen ska finnas pa bolagets hemsida.

Styrelsens forslag till beslut om inférande av Incitamentsprogram 2018/2021 (arende 16)
Styrelsens foreslar till beslut om inférandet av Incitamentsprogram 2018/2021 genom emission av
200 000 teckningsoptioner, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, till bolagets VD Tony
Andersson ("VD"). Styrelsens finner det angeldget och i alla aktiedgares intresse att Ledande
befattningshavare har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett
personligt langsiktigt 4garengagemang férvantas dven stimulera ett 6kat intresse for verksamheten
och resultatutvecklingen i sin helhet, hdja motivationen samt ytterligare forstarka
samhorighetskadnslan inom Bolaget.

Det maximala antalet tillkommande aktier berdknas uppga till hégst 200 000 stycken vilket ger drygt
1 procent utspadning av antalet aktier i Bolaget, forutsatt full teckning och fullt utnyttjande av
samtliga teckningsoptioner. Emission av teckningsoptioner Emissionen, vilken omfattar hogst 200
000 teckningsoptioner 2018/2021 ska ske med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt och pa
foljande villkor:

1. Bolaget ska emittera hogst 200 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en
(1) ny aktie i Bolaget.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma VD enligt sérskilda villkor. Overteckning kan inte ske.

3. Teckningsoptionerna ska ges ut mot ett vederlag om 0,70 kronor per teckningsoption. Betalning
for teckningsoptionerna ska erlaggas inom tre bankdagar fran registrering av teckningsoptionerna
hos Bolagsverket.

4. Teckningsoptionerna har dverlatits per den 2 mars 2018, under forutsattning av bolagsstdammans
godkdnnande.

5. Teckningsoptionerna kommer att representeras av fysiska optionsbevis stéllda till viss man eller
order.

6. Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna uppga till hégst
8 000 kronor (forutsatt nuvarande kvotvarde och att ingen omrakning skett).

7. Teckningskursen for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption ska vara 32 kronor.

8. Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmalan om teckning av nya aktier under tiden den 1
maj —30 juni 2021.

9. Skélet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Styrelse 6nskar framja Bolagets
langsiktiga intressen genom att bereda VD mdjlighet att ta del i Bolagets langsiktiga vardeutveckling.



10. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstallts.

Styrelsens forslag till beslut

Med hénvisning till ovan ndmnda beskrivning foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om
teckningsoptionsprogram 2018/2021. Vidare foreslar styrelsen att det pa bolagsstamman den 31
januari 2018 beslutade teckningsoptionsprogrammet makuleras. Genom detta beslut ska aven de
teckningsoptioner som en extra bolagsstdmma beslutade om den 31 januari 2018 makuleras.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt kravs bitrdde av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna. Det féreslagna Incitamentsprogrammen
har beretts av styrelsen efter inhdmtande av synpunkter fran aktiedgare och oberoende experter

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
aktier (arende 17)

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfdllen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
fatta beslut om emission av hogst 3 000 000 aktier. Betalning ska kunna ske kontant, genom apport,
genom kvittning eller eljest forenas med villkor. Vid fullt utnyttjande motsvarar bemyndigandet en
utspadning om cirka 17 procent av kapitalet och rosterna. Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
ska dga ske for att vid behov kunna starka bolagets finansiella stallning samt for att mojliggora
forvarv av bolag eller rorelse. Emissionskursen ska vid avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt och
vid betalning genom apport vara sa nara aktiens marknadsvarde som maijligt.

Styrelsen, verkstadllande direktdren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Majoritetskrav

For giltigt beslut kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman



	Infreas årsstämma 2018
	Förslag till dagordning
	Förslag till beslut
	Instruktioner för tillsättande av valberedning och dess arbetsordning (ärende 15)
	Styrelsens förslag till beslut om införande av Incitamentsprogram 2018/2021 (ärende 16)



